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Befristungen verloren im Jahr 2019 an
Bedeutung

Zwischen 2018 und 2019 sind Befristungen sowohl bei den bereits Beschäftigten wie auch
bei den Neueinstellungen gesunken. Die Anzahl derjenigen, die in eine unbefristete
Beschäftigung übernommen werden, war weiterhin hoch. Über 70 Prozent der
Übernommenen waren zuvor sachgrundlos befristet eingestellt.


