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Entgelttransparenzgesetz

Das Gesetz zur Förderung der Transparenz von Entgeltstrukturen (Entgelttransparenzgesetz –
EntgTranspG) soll vor allem Frauen dabei unterstützen, ihren Anspruch auf gleiches Entgelt
bei gleicher oder gleichwertiger Arbeit künftig besser durchzusetzen. Dafür sieht es folgende
Bausteine vor: Einen individuellen Auskunftsanspruch für Beschäftige, die Aufforderung von
Arbeitgebern zur Durchführung betrieblicher Prüfverfahren sowie eine Berichtspflicht zu
Gleichstellung und Entgeltgleichheit.

Verwandte Artikel:

Frauen stoßen noch immer an die gläserne Decke – trotz betrieblicher Förderung der
Chancengleichheit
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